Zarzadzenie Nr 1/09
Burmistrza Miasta Ciechocinka

z dnia 5 stycznia 2009 r.

w sprawie ustalenia zasad sporzadzania planu pracy Urzedu Miasta Ciechocinka

Na podstawie art. 33 ust. 1 1 2 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.

(tekst jednolity Dz.U. z 2001 nr 142 poz. 1591 ze zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam obowiazek sporzadzania rocznych planow pracy przez wydziaty/ biura/

samodzielne stanowiska.

§ 2.

§ 3.

§ 4.

1. Plan sporzadza si¢ do konca listopada kazdego roku na nastgpny rok kalendarzowy.

2. Samodzielne stanowiska przedkladaja swoje plany do akceptacji Kierownikom
referatoéw, ktorzy do dnia 15 listopada kazdego roku przekazuja je Sekretarzowi
Miasta.

3. Plan obejmuje najistotniejsze dzialania wydzialu/ biura/ stanowiska i sporzadzany
jest z doktadno$cia miesigczna.

4. Plan na rok 2009 powinien by¢ przedtozony Sekretarzowi do 15 lutego 2009 r.
1 obejmowac wszystkie miesigce w roku.

1. Sekretarz Miasta sporzadza roczny plan pracy Urzedu i przedklada go do
zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta do 30 listopada kazdego roku.

2. Plan na rok 2009 przedktada do konca lutego 2009 r.

1. Wprowadzam obowiazek sporzadzania kwartalnych sprawozdan z realizacji
zatwierdzonego przez Burmistrza planu pracy.

2. Kwartalne sprawozdania musza by¢ ztozone Sekretarzowi Miasta w ciagu 15 dni
kalendarzowych od zakonczenia kwartatu.

3. Zbiorcze sprawozdania kwartalne Sekretarz sporzadza i przedklada Burmistrzowi
do konca miesigca nastgpujacego po zamknigciu kwartatu.

4. Roczne sprawozdanie z realizacji rocznego planu pracy Urzedu Sekretarz Miasta

przedktada Burmistrzowi Miasta do 15 lutego kazdego roku.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 5 stycznia 2009 r.
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