
Załącznik nr 1
Do Zarządzenia Nr 125/ 2011 
Burmistrza Miasta Ciechocinka z dnia 
5 października 2011

…………………………………………………………
Miejscowość, dnia

……………………………………………………………………………..
( imię i nazwisko członka Zespołu )
………………………………………………………………………………
( pełniona funkcja służbowa )

Burmistrz Miasta Ciechocinka

OŚWIADCZENIE

"Oświadczam, że zachowam poufność informacji i danych, które uzyskałem przy realizacji zadań 
związanych  z  przeciwdziałaniem  przemocy  w  rodzinie  oraz,  że  znane  mi  są  przepisy  o 
odpowiedzialności karnej za udostępnienie danych osobowych lub umożliwienie do nich dostępu 
osobom nieuprawnionym".

……………………………………………………………………………………
( czytelny podpis składającego oświadczenie)

Pouczenie:
1.  Członkowie  Zespołu  oraz  grup  roboczych  w zakresie  niezbędnym do  realizacji  zadań  mogą  przetwarzać  dane  
osobowe osób dotkniętych przemocą w rodzinie i osób stosujących przemoc w rodzinie zgodnie z art. 9c. ust. 1 ustawy 
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.
2. Członkowie Zespołu oraz grup roboczych zobowiązani są do zachowania poufności wszelkich informacji i danych,  
które uzyskali przy realizacji zadań, o których mowa w art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie. Obowiązek ten rozciąga się także na okres po ustaniu członkowstwa w Zespole oraz grupach  
roboczych.


