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rzeczowo-finansowy zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

PLAN

na 2006 rok.

A. Zwiekszenia Funduszu

L.p. | Tytut wplaty - zwigkszenie funduszu Kwota
1. 2. 3.
1. | Pozostato$¢ srodkdéw na dzien 31.12.2004 roku 16583,14
2. | Naleznosci z tytutu niesptaconych pozyczek mieszkaniowych
udzielonych przed 1.01.2006 roku przypadajace do sptaty w br. 40580,00
3. | Odpis podstawowy na 2006 rok 40375,33
45,5 etatu x 764,25 zt - pracownicy Urzedu 34009,13
8,33 etatu x 764,25 zt - pracownicy robot publicznych 6366,20
4. | Odpisy dodatkowe na 2006 rok 2483,91
- zwiekszenie odpisu podstawowego na emerytow
16 osbb x 127,38 zt = 2.038,08 zt
- zwigkszenie odpisu podstawowego na grupy inwalidzkie
3,5 etatu x 127,38 zt = 445,83 zt
X | Ogotem zwigkszenia 100022,38
B. Zmniejszenia Funduszu
L.p. | Przeznaczenie wydatku Kwota
1. 2. 3.
1. | Zakup upominkdw $wigtecznych dla pracownikéw 31684,20
2. | Upominki z okazji Dnia Kobiet - 24 kobiety 2159,40
3. | Noworoczne paczki dla dzieci - 7 paczek 630,00
4. | Spotkanie z emerytami i rencistami 1440,00
5. | Pozegnanie pracownikéw odchodzacych na emeryture 180,00
6. | Zakup biletow na imprezy kulturalno-rozrywkowe 1766,78
7. | Zapomogi losowe 900,00
8. | Szczepienia ochronne pracownikow 992,00
9. | Prowizje bankowe 700,00
10. | Doptata do jedniodniowych wycieczek 2070,00
11. | Organizacja imprez plenerowych dla pracownikow 0,00
a/ Dzien Pracownika Samorzgdowego
12. | Doptaty do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci 25000,00
13. | Pozyczki mieszkaniowe 32500,00
X | Razem zmniejszenia 100022,38
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Uwaga! W razie potrzeby moga nastapi¢ przesuniecia wydatkéw w poszczegoinych

pozycjach planu.
plan rzeczowo-finansowy zostat zmieniony w dniu 31.10.2006 r.
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