Zarzadzenie Nr 92/06
Burmistrza Ciechocinka
z dnia 20 grudnia 2006r.

W sprawie ustalenia ,Regulaminu premiowania pracownikéw Urzedu Miejskiego w

Ciechocinku na stanowiskach pomocniczych i obstugi”

Na podstawie § 14 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin,

starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223 z p6zn.zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ustalam ., Regulamin premiowania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Ciechocinku
zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi” zwany dalej ,,Regulaminem”™,
w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszego zarzadzenia

2. Z trescig ,, Regulaminu™ kierownik Referatu Spoteczno — Administracyjnego zapozna

wszystkich pracownikow Urzgdu Miejskiego w Ciechocinku zatrudnionych na
stanowiskach pomocniczych i obstugi.
§2.
Wykonanie zarzadzenia zlecam kierownikowi Referatu Spoteczno — Administracyjnego.
§3.
Traci moc regulamin premiowania pracownikéw obstugi z dnia 1 czerwea 1993r. wraz z
ancksami nr 1 z dnia 22 kwietnia 1995r. i nr 2 z dnia 26 kwietnia 1997r.
§4.
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 1

stycznia 2007r.
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