Uchwała Nr XXV/245/05

Rady Miejskiej Ciechocinka

 z dnia 25 kwietnia 2005 roku 

o zmianie uchwały Nr V/51/03 Rady Miejskiej Ciechocinka z dnia 14 kwietnia 2003 roku w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników w jednostkach organizacyjnych  gminy oraz  wartości punktu w celu określenia  wynagrodzeń w tych jednostkach. 


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) w związku z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) i § 3 ust. 3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z późn. zm.),

Rada Miejska Ciechocinka

uchwala, co następuje:

§ 1

W chwale Nr V/51/03 Rady Miejskiej Ciechocinka z dnia 14 kwietnia 2004 r.  w sprawie ustalenia najniższego  wynagrodzenia zasadniczego pracowników w jednostkach organizacyjnych gminy  oraz wartości punktu w celu określenia wynagrodzeń w tych jednostkach wprowadza się zmianę:

· w § 2 ust. 5 kwotę „5,00 zł” zastępuje się kwotą „5,50 zł”.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Ciechocinka.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Miejskim.

Przewodniczący Rady Miejskiej

Jerzy Sobierajski
