
Załącznik do uchwały Nr VII/41/11
Rady Miejskiej Ciechocinka

z dnia 4 kwietnia 2011 r.

INFORMACJA
Burmistrza Ciechocinka dotycząca problematyki zarządzania kryzysowego 

w mieście

Problematykę zarządzania kryzysowego1 reguluje ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 
roku o zarządzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2007 r., Nr 89, poz. 590, z późn. zm.).

Na  jej  podstawie  opracowano  w  2009  roku  „Gminny  Plan  Zarządzania 
Kryzysowego”, który wprowadzono do stosowania zarządzeniem Nr 71/2009 Burmistrza 
Ciechocinka z dnia 29 maja 2009 roku.

W skład planu wchodzą następujące elementy :
1) plan główny zawierający   :

a) charakterystykę zagrożeń oraz ocenę ryzyka ich wystąpienia, w tym dotyczą-
cych infrastruktury krytycznej2, oraz mapy ryzyka i mapy zagrożeń,

b) zadania i obowiązki uczestników zarządzania kryzysowego w formie siatki bez-
pieczeństwa,

c) zestawienie sił i środków planowanych do wykorzystania w sytuacjach kryzyso-
wych;

2) zespół przedsięwzięć na wypadek sytuacji kryzysowych  3  , a w tym   :
a) zadania w zakresie monitorowania zagrożeń,
b) tryb uruchamiania niezbędnych sił i środków, uczestniczących w realizacji plano-

wanych przedsięwzięć na wypadek sytuacji kryzysowej,
c) procedury reagowania kryzysowego, określające sposób postępowania w sytu-

acjach kryzysowych,
d) współdziałanie między siłami, o których mowa w lit. b;

3) załączniki funkcjonalne planu głównego określające   :
a) procedury realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego, w tym związane 

z ochroną infrastruktury krytycznej,
b) organizację łączności,
c) organizację systemu monitorowania zagrożeń, ostrzegania i alarmowania,
d) zasady informowania  ludności  o  zagrożeniach i  sposobach postępowania  na 

wypadek zagrożeń,
e) organizację ewakuacji z obszarów zagrożonych, 
f) organizację  ratownictwa,  opieki  medycznej,  pomocy społecznej  oraz  pomocy 

psychologicznej,

1  Zarządzanie  kryzysowe  to  działalność  organów  administracji  publicznej  będąca  elementem  kierowania 
bezpieczeństwem  narodowym,  która  polega  na  zapobieganiu  sytuacjom  kryzysowym,  przygotowaniu  do 
przejmowania nad nimi  kontroli  w drodze zaplanowanych działań,  reagowaniu w przypadku wystąpienia  sytuacji 
kryzysowych, usuwaniu ich skutków oraz odtwarzaniu zasobów i infrastruktury krytycznej.

2  Infrastruktura krytyczna to systemy oraz wchodzące w ich skład powiązane ze sobą funkcjonalne obiekty, w tym 
obiekty  budowlane,  urządzenia,  instalacje,  usługi  kluczowe  dla  bezpieczeństwa  państwa  i  jego  obywateli  oraz 
służące  zapewnieniu  sprawnego  funkcjonowania  organów  administracji  publicznej,  a  także  instytucji  i 
przedsiębiorców.  Infrastruktura  krytyczna  obejmuje  systemy :  zaopatrzenia  w energię  i  paliwa,  łączności  i  sieci 
teleinformatycznych, finansowe, zaopatrzenia w żywność i wodę, ochrony zdrowia, transportowe i komunikacyjne, 
ratownicze,  zapewniające  ciągłość  działania  administracji  publicznej,  produkcji,  składowania,  przechowywania  i 
stosowania substancji chemicznych i promieniotwórczych, w tym rurociągi substancji niebezpiecznych.

3  Sytuacja kryzysowa  – sytuacja wpływająca negatywnie na poziom bezpieczeństwa ludzi,  mienia w znacznych 
rozmiarach  lub  środowiska,  wywołująca  znaczne  ograniczenia  w  działaniu  właściwych  organów  administracji 
publicznej ze względu na nieadekwatność posiadanych sił i środków. 



g) organizację ochrony przed zagrożeniami charakterystycznymi dla obszaru mia-
sta,

h) wykaz zawartych umów i porozumień związanych z realizacją zadań zawartych 
w planie zarządzania kryzysowego,

i) zasady oraz tryb oceniania i dokumentowania szkód,
j) procedury uruchamiania rezerw państwowych,
k) wykaz infrastruktury krytycznej znajdującej się na terenie miasta,
l) priorytety w zakresie ochrony oraz odtwarzania infrastruktury krytycznej.

Plan  zarządzania  kryzysowego  podlega  systematycznej  aktualizacji  ,  a  cykl 
planowania nie może być dłuższy niż dwa lata.

Cykl planowania realizowany jest przez komórkę Urzędu Miasta odpowiedzialną za 
zarządzanie  kryzysowe  oraz  podmioty  przewidywane  do  realizacji  przedsięwzięć 
określonych w planie zarządzania kryzysowego, w zakresie ich dotyczącym.

Plan  uzgadnia  się  z  kierownikami  jednostek  organizacyjnych  -  w  zakresie  ich 
dotyczącym - planowanych do wykorzystania przy realizacji przedsięwzięć określonych w 
planie i przedstawia się do zatwierdzenia Staroście Aleksandrowskiemu.

Organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego na terenie miasta jest 
Burmistrz Miasta. Do jego zadań w tym zakresie należy :
1) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutków zagro-

żeń na terenie miasta;
2) realizacja zadań z zakresu planowania cywilnego, w tym :

a) realizacja zaleceń do gminnego planu zarządzania kryzysowego,
b) opracowywanie i przedkładanie staroście do zatwierdzenia gminnego planu za-

rządzania kryzysowego;
3) zarządzanie, organizowanie i prowadzenie szkoleń, ćwiczeń i treningów z zakresu za-

rządzania kryzysowego;
4) wykonywanie przedsięwzięć wynikających z planu operacyjnego funkcjonowania mia-

sta;
5) zapobieganie,  przeciwdziałanie  i  usuwanie  skutków  zdarzeń  o  charakterze  terrory-

stycznym;
6) współdziałanie z Szefem Delegatury Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego w Byd-

goszczy w zakresie przeciwdziałania, zapobiegania i usuwania skutków zdarzeń o cha-
rakterze terrorystycznym;

7) organizacja i realizacja zadań z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej.

Powyższe zadania Burmistrz wykonuje przy pomocy komórki organizacyjnej Urzędu 
Miasta właściwej w sprawach zarządzania kryzysowego.

Organem  pomocniczym  Burmistrza  w  zapewnieniu  wykonywania  zadań 
zarządzania  kryzysowego  jest,  powołany  w  2009  roku  zarządzeniem  Nr  70/2009 
Burmistrza  z  dnia  29  maja  2009  roku,  Miejski  Zespół  Zarządzania  Kryzysowego  w 
składzie:
1) Szef Miejskiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego – Burmistrz Miasta;
2) Zastępca Szefa – Zastępca Burmistrza;
3) grupy robocze o charakterze stałym :

a) Grupa Planowania Cywilnego :
 Skarbnik Miasta,
 Sekretarz Miasta,
 pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych i Obrony Cywilnej,
 Radca Prawny,



b) Grupa Monitorowania, Prognoz i Analiz  :
 Kierownik Referatu Gospodarki Miejskiej,
 Pracownik Referatu Gospodarki Miejskiej (drogi),
 Pracownik Referatu Gospodarki Miejskiej (kanalizacja),
 Pracownik Referatu Gospodarki Miejskiej (sprawy mieszkaniowe),
 Kierownik Referatu Gospodarki Terenami i Ochrony Środowiska,
 Pracownik  Referatu  Gospodarki  Terenami  i  Ochrony  Środowiska 

(ochrona środowiska),
 Pracownik Referatu Gospodarki Terenami i Ochrony Środowiska (archi-

tektura);

4) grupy o charakterze czasowym :
a) Grupa Operacji i Organizacji Działań oraz Zabezpieczenia Logistycznego :

 Dowódca Jednostki  Ratowniczo-Gaśniczej  Państwowej  Straży Pożarnej  w 
Ciechocinku,

 Komendant Komisariatu Policji w Ciechocinku,
 Prezes Miejskiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka z o.o.,
 Prezes  Komunalnego  Przedsiębiorstwa  Użyteczności  Publicznej  „EKO-

CIECH” Spółka z o.o.,
 Prezes Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji Spółka z o.o.,

b) Grupa Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-Bytowej :
 Przewodniczący Miejskiej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholo-

wych,
 Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy społecznej,
 Dyrektor Szkoły Podstawowej Nr 1, 
 Dyrektor Gimnazjum Publicznego,
 Dyrektor Przedszkola Samorządowego Nr 1,
 Dyrektor Przedszkola Samorządowego Nr 2,
 Kierownik Przychodni Rodzinnej w Ciechocinku ul. Zdrojowa 46.

Do zadań Miejskiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego należy w szczególności :
1) ocena występujących i potencjalnych zagrożeń mogących mieć wpływ na bezpieczeń-

stwo publiczne i prognozowanie tych zagrożeń;
2) przygotowywanie propozycji działań i przedstawianie Burmistrzowi wniosków dotyczą-

cych wykonania, zmiany lub zaniechania działań ujętych w gminnym planie zarządza-
nia kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomości publicznej informacji związanych z zagrożeniem;
4) opiniowanie gminnego planu zarządzania kryzysowego.

W  ramach  zarządzania  kryzysowego  Burmistrz  zapewnia  na  obszarze  miasta 
realizację następujących zadań :
1) całodobowe alarmowanie członków Miejskiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego, a w 

sytuacjach kryzysowych całodobowe pełnienie dyżuru w celu zapewnienia przepływu 
informacji oraz dokumentowania prowadzonych czynności;

2) współdziałanie z centrami zarządzania kryzysowego organów administracji publicznej;
3) nadzór nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wcze-

snego ostrzegania ludności;
4) współpracę z podmiotami realizującymi monitoring środowiska;
5) współdziałanie z podmiotami prowadzącymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i huma-

nitarne;



6) realizację zadań Stałego Dyżuru na potrzeby podwyższania gotowości obronnej pań-
stwa.

Jeżeli w sytuacji kryzysowej użycie posiadanych sił i środków jest niemożliwe lub 
może  okazać  się  za  niewystarczające,  to  Minister  Obrony  Narodowej,  na  wniosek 
wojewody,  może przekazać do jego dyspozycji  pododdziały lub oddziały Sił  Zbrojnych, 
wraz ze skierowaniem ich do wykonywania zadań z zakresu zarządzania kryzysowego 
np.:
1) wykonywanie zadań poszukiwawczo-ratowniczych;
2) ewakuowanie poszkodowanej ludności i mienia;
3) wykonywanie zadań mających na celu przygotowanie warunków do czasowego prze-

bywania ewakuowanej ludności w wyznaczonych miejscach;
4) współudział w ochronie mienia pozostawionego na obszarze występowania zagrożeń;
5) wykonywanie prac  zabezpieczających,  ratowniczych i  ewakuacyjnych przy zagrożo-

nych obiektach budowlanych i zabytkach;
6) likwidowanie skażeń chemicznych oraz skażeń i zakażeń biologicznych;
7) usuwanie skażeń promieniotwórczych;
8) wykonywanie zadań związanych z naprawą i odbudową infrastruktury technicznej;
9) współudział w zapewnieniu przejezdności szlaków komunikacyjnych;
10)udzielanie pomocy medycznej i wykonywanie zadań sanitarnohigienicznych i przeciwe-

pidemicznych.

Finansowanie wykonywania zadań własnych z zakresu zarządzania kryzysowego 
na poziomie gminnym planuje się w ramach budżetu samorządu gminnego. W tym celu w 
budżecie tworzy się rezerwę celową w wysokości nie mniejszej niż 0,5% wydatków gminy, 
pomniejszonych  o  wydatki  inwestycyjne,  wydatki  na  wynagrodzenia  i  pochodne  oraz 
wydatki na obsługę długu.

Na  dofinansowanie  zadań  własnych  gminy  z  zakresu  zarządzania  kryzysowego 
można otrzymać dotacje celową z budżetu państwa.

    Opracował
Mirosław Ciuryło


